TURKIYE NUKLEER TIP DERNEGI TASLAK ANA TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZi

MADDE I:

Dernegin adi: Tiirkiye Niikleer Tip Dernegi’dir. Dis lilkeler ile temaslarda ‘Turkish Society of Nuclear
Medicine’ adi kullanilacaktir. Dernegin merkezi: “Cinnah Caddesi Pilot Sokak No:10/12 06650 Cankaya-
ANKARA'dir”. Merkez Yonetim Kurulu kararn ile sube acilabilir.

DERNEGIN AMACI

MADDE 11 :

Tiirkiye Niikleer Tip Dernegi, Niikleer Tip uzmanlarinin ve Niikleer Tip uzmanhk egitimi almakta olan
hekimlerin ulusal, mesleki ve bilimsel uzmanhk dernegidir. Dernegin amaci egitim, arastirma, hasta tani ve
tedavisi ile halk saghgi alanlarinda standartlar ve ulusal politikalar olusturarak, Niikleer Tip uzmanhk alani
ve kapsadigi bilim dallari ile benzer amagla kullanilan diger korelatif goriintiileme ve tedavi yontemleri
konularindaki gelismeleri izleyerek iilke capinda iist diizeyde Niikleer Tip uygulamalarinin yapiimasi ve
yayginlastirilmasina katkida bulunmaktir.

DERNEGIN CALISMA KONU VE BiCIMLERi

MADDE III:

A) EGITIM

Ulke capinda Niikleer Tip ve kapsadigi bilim alanlarinda en yiiksek bilimsel ve mesleki
standartlarin olusturulmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Niikleer Tip uzmanlk egitimini diizeyinin yiikseltilmesi, standardizasyonun saglanmasi,
mezuniyet sonrasi egitim calismalari diizenlenmesi, bu calismalara katkida bulunulmasi
ile egitimde standardizasyon ve yeterlik kurullari olusturulmasi

Niikleer Tip ve kapsadigi bilim dallarinda bilimsel toplantilar (kongre, kurs, seminer,
sempozyum, panel vb.) diizenlemek, bilimsel yayinlar (dergi, kitap, elektronik yayin vb.)
yapmak

Niikleer Tip uygulamalari, tani ve tedavi yontemleri ile radyasyon ve radyasyon saghgi ile
ilgili konularda saglik gcalisanlarinin, yoneticilerin, kamuoyunun ve hastalarin egitimi ve
bilinglendirilmesi igin gaba gosterilmesi

Niikleer Tip ve kapsadigi bilim dallari ile ilgili olarak diger kuruluslara bilgi ve uzmanhk
destegi saglamak

Ulkemizde Niikleer Tip alaninda verilen her diizeydeki saghk hizmetinin alt yapisi, niteligi,
maliyeti konularinda politikalar gelistirmek, insan giicii planlamasi galismalari yapmak
Uyelerinin ve temsilcilerinin yurt disi toplantilara katilmasini tesvik etmek, yabanci
iilkelerdeki dernek ve kuruluslarin benzer iiyelerini iilkemizdeki toplantilara katilmaya
davet etmek

Niikleer Tip Dernegi’nin amaglarina uygun olarak galisan diger ulusal ve uluslar arasi
kuruluslarla isbirligi yapmak, bunlara liye olmak, toplantilarina katilmak veya birlikte
bilimsel toplantilar diizenlemek

B) ARASTIRMA

Niikleer Tip ve ilgili bilim dallarinda tani ve tadauvi ile ilgili yiiksek kalitede bilimsel
calismalarin iiretilmesini 6zendirmek, yonlendirmek ve desteklemek

Niikleer Tip’ta bilgi iiretimine katkida bulunacak iist diizey bilimsel galismalarin
gercgeklestirilebilmesi igin galisma gruplari, kurullar, komiteler ve gorev gruplari
olusturmak

Niikleer Tip alanindaki arastirmalara destek amaciyla kaynak bulmak, diger kuruluslari
tesvik etmek, isbirligi saglayarak ortak calismalari koordine etmek

Niikleer Tip alaninda calisan arastirmacilara destek, 6diil ve burs saglamak



C) HASTA BAKIMI VE HALK SAGLIGI

Niikleer Tip tani ve tedavi uygulamalarinin iilke diizeyinde yiiksek diizeyde uygulanmasini
tesvik etmek, bu amagla resmi ve 6zel kurumlar, saghk calisanlari ve kamuoyu diizeyinde
girisimlerde bulunmak

Toplumu radyasyonun biyolojik etkileri ve radyasyondan korunma konusunda
bilgilendirmek, bu amagla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, radyasyonun
biyolojik etkileri konusunda arastirma ve galismalar yapmak, radyasyon kazalarinda ilk
yardim ve tibbi tedavi konularinda calismalar yapmak, radyasyonun bariscil amaglarla
kullanimi konusunda ulusal politikalarin olusturulmasina katkida bulunmak

Niikleer Tip uygulamalarinin yayginlastirilmasi, halk saghiginin ve radyasyon saghgi
bilincinin yerlestirilmesi ve ulasilabilir olmasi amaciyla degisik kentlerde subeler agilmasi
Tani ve tedavi uygulamalarinda kilavuzlar, rehberler hazirlanmasi ve yayinlanmasi ile etik
standartlarin uygulanmasini gelistirmek

D) MESLEKi, SOSYO- KULTUREL

E)ETIK

a)

UYELIKLER

MADDE 1V :

Yurt ici ve yurt disi meslektaslar ve iiyeler arasindaki bilimsel ve sosyal iligkileri
gliclendirmek, dayanismayi saglamak

Dernek iiyelerinin hukuki ve mali konular ile 6zliik haklari ile ilgili sorunlarinda destek
olmak

Niikleer Tip ve sosyo- kiiltiirel calismalari yapabilmek amaciyla gelir kaynaklari temin
etmek, eleman istihdam etmek,

Gerektiginde subeler agmak, federasyon ve konfederasyonlar olusturmak veya iiye olmak,
yurt ici ve disinda gayri menkuller satin almak, hibe ve bagis kabul etmek, yasalarin
gerektirdigi olgiilerde devir veya hibe etmek, iktisadi isletmeler, saglik kuruluslari, sirket
ve vakiflar kurmak

Niikleer Tip alanina iliskin etik ilkelerin uygulanmasina onciiliik etmek, etik ilkelere
dernek amaglarina aykiri tutum ve davranislari, dernek tiiziigii, etik kurallar, hukuksal
diizenlemeler gercevesinde dernegin etik kurulu araciligi ile denetlemek ve gerektiginde
yaptirnmlar uygulamak

Dernege lig tiirlii liyelik s6z konusudur.

A) Asli liye

b.

5253 sayili Dernekler Kanunu’na uygunluk gosteren Niikleer Tip uzmanlarn yada yasalarca
kabul edilmis bir kurumda Niikleer Tip uzmanhk egitimi alan hekimler

Tiirk vatandasi olan yada Tiirkiye'de ikametgah hakki bulunan ve asli iiye olma hakkina
sahip kisiler, varsa mesleklerini icra ettikleri bolgedeki subeye, yoksa genel merkeze
miiracaatla dernege iiye olurlar

Yurt disinda ikamet eden asli liye olma sartina haiz kisiler genel merkeze miiracaat
ederler

Asli iiyelik basvurusu iki liyenin tavsiyesini igeren bir dilekge ile Sube veya Genel Merkez
Yonetim Kurulu’na yapilir ve Yonetim Kurulu onayi ile liyelik gergeklesir

Asli liyeler liye giris aidati ve yillik aidat 6demekle yiikiimliidiirler

Asli liyeler subelerin ve Genel Merkez’'in yonetim, denetim kurullari ile etik ve bilimsel
kurullarina segilebilirler, bu kurullar icin yapilacak segcimlerde oy hakkina sahiptirler.



B) ilgili Dal iiyeleri

a. Niikleer Tip ve kapsadig: bilim dallari igerisinde gorev yapan kisiler ve diger bilim
dallarinda cgalisan hekimler, arastirmacilar, saglik calisanlari ve yoneticiler'den 5253
sayili Dernekler Kanunu’na uygunluk gdsterenler, Tiirkiye Niikleer Tip dernegi'ne “ilgili
Dal Uyesi” olarak iiye olabilirler

b. Ilgili Dal iiyeligi varsa subeler, yoksa genel merkeze miiracaatla ve ilgili ydnetim
kurulu’nun onayi ile gergeklesir

c. Ilgili Dal liyeleri dernegin her tiirlii bilimsel ve sosyal faaliyetine katilabilir ve asli iiyelerle
esit olarak yararlanir. Ancak dernek genel kurulu’'nda oy kullanma haklari yoktur ve
dernegin idari kurullarina secgilemezler

d. 1ilgili dal liyelerinin giris ve yillik aidatlar asli liyelerin 12 si kadardir.

C) Fabhri iiyeler

a. En az 20 yil asli iiye olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmis ve 67 yasini doldurmus
uyeler

b. Niikleer Tip ve kapsadigi bilim alanlarina katkisini yaptigi bilimsel veya sosyal
calismalarla kanitlayan yada dernege maddi, manevi katkida bulunmus ve liye olmasinda
yarar goriilen kisiler

c. Niikleer Tip ile iliskisi bulunan kamu yada ticari kuruluslar segecekleri bir temsilci araciligi
ile fahri liye olabilirler

d. Fahri iiyelik igin en az iki liyenin teklifini iceren dilekge ile bagvurulur ve Genel Merkez
Yonetim Kurulu’'nun onayi ile gergeklesir

e. Fabhri liyeler aidat 6demek zorunda degillerdir

f. Fahri lUiyelerin genel kurulda oy haklari yoktur, dernegin idari kurullarina secgilemezler

UYELiGiIN SONA ERMESI

MADDE V :

Uyeligin sona ermesi vefat, dernek iiyeliginden ayrilma yada cikarilma yolu ile olur.

A)
B)

<)

D)

Her iiye diledigi zaman sube yada genel merkez yonetim kurulu’na dilekge ile yazili olarak
basvurarak iiyelikten ayrilabilir

Dernegin onur ve gcalismalari ile bagdasmayan davranislarda bulunan iiyeler, etik kurul onerisi
ile genel merkez yonetim kurulu’nca iiyelikten gikarilabilir

Niikleer Tip Uzmanlik 6grencisi iken uzman iinvanini almadan ayrilanlar ile dernekler yasasina
gore derneklere iiye olma hakkini kaybeden iiyeler genel merkez yonetim kurulu’nca liyelikten
cikarihir

1ki yil siire ile aidatini 6dememis olanlar genel merkez yénetim kurulu’nca iiyelikten gikarihir

DERNEGiIN ORGANLARI

MADDE VI :

Dernegin organlari asagida belirtilmistir.

Genel Kurul
Genel Merkez Yonetim Kurulu
Genel Merkez Denetleme Kurulu
Subeler

a. Sube genel kurulu

b. Sube ydnetim kurulu

c. Sube denetleme kurulu



GENEL KURUL
MADDE VII :

Genel Kurul : Oy verme hakkina sahip iiyelerden olusur. iki yilda bir Mayis ayinda olagan veya olaganiistii
(Yonetim Kurulu veya denetleme kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden 1/5'inin
yazih istegi iizerine) toplanir. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisi diizenlemek dernekler kanunu
esaslarina gore yonetim kurulunun gorevidir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrilir.

MADDE VIII :

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri :

Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiliip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin segilmesi.

2. Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi.

3. Yonetim ve denetleme kurullarn raporlarinin goriisiilmesi.

4. Yonetim Kurulunun ibra edilmesi.

5. Dernek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alanmasi veya mevcut tagsinmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi.

6. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek veya kuruluslara katilmasi veya
ayrilmasi.

7. Dernegin fesh edilmesi.

8. Mevzuatta ve dernek tiiziigiinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

MADDE IX :

Cagn Usulii :

Yonetim Kurulu dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilacak liyeler en az 15 giin dnceden, giinii saati yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan
edilmek sureti ile toplantiya cagrilir. Bu cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilmazsa
ikinci toplantinin hangi giin yapilacagi da belirtilir.ilk toplanti giinii ile ikinci toplanti giinii arasinda
birakilacak zaman bir haftadan az olamaz. Toplanti baska bir sebeple geri birakilirsa bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle toplanti ilaninin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verilerek
iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en geg iki ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, yukarida belirtilen esaslara gore yaniden ¢agrilir ve toplanti mahalli en
biiyiik miilki amirligine duyurulur.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilmaz.

MADDE X :

Toplanti Yeri :
Genel kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu yerde veya yonetim kurulunun karari ilizerine Ulusal
Niikleer Tip Kongrelerinin yapildigi yerde ve kongre sirasinda yapilir.

MADDE XI :

Toplanti Yeter Sayisi :

Genel kurul dernek tiiziigiine gore Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan bir fazlasinin
katilmasi ile toplanir. ilk toplantida yeter sayi saglanmazsa ikinci toplantida yeter say1 aranmaz. Ancak bu
ikinci toplantiya katilan iiye sayisi dernek Yonetim ve Denetleme kurullarn liye tam sayisi toplaminin iki
katindan az olamaz.

MADDE XII :

Toplantinin Yapilis Usulii :

Dernek genel kurul toplantilari iki yilda bir ilanda belirtilen ve mahalli en biiyiik miilki amirlige bildirilen
giin, saat ve yerde yapilir. Genel Kurula katilacak liyeler yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlan
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Toplanti icin yeterli say1 saglanmissa durum bir tutanakla
tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri
tarafindan acilir. Agilistan sonra toplantiyr yonetmek iizere bir baskan yeteri kadar baskan vekili ve katip
segilir. Toplantinin yonetimi genel kurul bagskanina aittir.

Katipler toplanti tutanagi diizenler ve baskanla beraber imzalarlar. Toplanti sonunda biitiin tutanak ve
belgeler yonetim kuruluna verilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin ertelenmesini gerektirmez. Segimler gizli
oyla yapilir ve iiyeler secimi yapilan kuruldaki liye sayisi kadar adayin ismini oy pusulasina yazarak
sandiga atar.



Divan baskani tarafindan aday olan baskan ve yonetim kurulu liyelerine talep edilmesi halinde
adayliklarina iliskin agiklama yapmasi igin s6z verilir.

MADDE XIII :

Toplantida Goriisiilecek Konular :
Genel kurul toplantisinda yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
ilyelerin en az onda biri tarafindan goériisiilmesi istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

MADDE X1V :

Yonetim Kurulu Teskili ve Gorevleri :

Yonetim Kurulu biri Genel Baskan olmak iizere toplam yedi asil ve yedi yedek iiyeden olusur. Bu liyeler T.C.
vatandasidir. Genel Baskan ve Yonetim Kurulu iiyeleri Genel Kurulda gizli oy ile iki yil igin segilirler.

Genel Baskan adayi olabilmek icin son 15 yilda kesintisiz olarak dernek liyeliginde bulunmus olmak,
Yonetim Kurulu'nda tam siireli en az bir donem liyelik yapmis olmak, dernek iiyeligi sirasinda herhangi bir
cezai islem veya yaptirrma ugramamis olmak gerekir.

Genel Baskanliga aday olmak isteyenler, segcimli genel kurul tarihine 90 giin kala dernek baskanligina yazili
olarak basvururlar. Adaylhk basvurular Yonetim Kurulu tarafindan usul agisindan incelenerek durumu
uygun olanlar Genel Kuruldan 30 giin 6nce tiim iiyelere duyurulur.

Genel Baskanlik segciminde en yiiksek oyu almis iiye Genel Baskan olur. Ayni Genel Baskan iki defadan fazla
secgilemez.

Yonetim Kurulu liyesi adayi olabilmek igin son 10 yilda kesintisiz olarak dernek liyeliginde bulunmus
olmak, dernek iiyeligi sirasinda herhangi bir cezai islem veya yaptirrma ugramamis olmak gerekir.

Yonetim Kurulu segciminde en yiiksek oyu almis ilk 7 iiye Yéonetim Kurulunu, daha az oy almis sonraki 7 iiye
Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri'ni olustururlar. Oylarda esitlik olmasi durumunda siralamanin belirlenmesi
amaciyla kura gekilir. Yonetim Kuruluna ayni iiyelerin yeniden segilmesi miimkiindiir.

Bu kurullara iiye aidatlarini 6demeyen veya genel kurula yazili ve divanca gegerli olan mazeret beyan
etmeyen liyeler aday olamaz. Asil iiyelerde bosalma olursa, yedek liyelerin goreve gagrilmasi zorunludur.
Yonetim kurulu asagidaki hususlarn yerine getirir.

1) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkacina yetki vermek.

2) Genel Kurul kararlarini uygulamak ve tiiziigiin gereklerini yerine getirmek

3) Calisma gruplarinin etkinliklerini diizenlemek, gerekli goriilen galisma ve gorev gruplarini kurmak

4) Dernegin bilimsel calismalari icin kisa ve uzun siireli planlarini hazirlamak

5) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak

6) Tiirk vatandasi olmayanlarin dernek liyeligine kabulu halinde, bunlari on giin icinde mahalin en
biiylik miilki amirligine bildirmek.

7) Dernek tiiziigiinde ve mevzuatinda belirtilen amaglar dogrultusunda galismak ve yetkilerini
kullanmak.

8) Gerekli goriilen yerlerde dernegin subesini agmak ve bunun igin tiiziikte 6ngoriilen gerekli
calismalar yapmak.

9) Dernege ait amblem ve/veya logo sicimini yapmak, degistirmek ve resmi kaydini yaptirmak.

MADDE XV :

Yonetim Kurulunun Uyelerle Tamamlanmasi

Yonetim kurulu liye sayisi bosalmalar nedeni ile yedeklerin de getirilmesinden sonra iiye tam sayisinin
yarisindan asagi diiserse genel kurul mevcut yonetim kurulu iiyeleri veya denetleme kurulu tarafindan bir
ay icinde toplantiya cagrilir. Cagrinin yapilmamasi halinde dernek iiyelerinden birinin bas vurmasiyla
mabhalin sulh-hukuk hakimi dernek iiyeleri arasindan segecegi ii¢ kisiyi genel kurulu toplamakla
gorevlendirir.

MADDE XVI :

Denetleme Kurulu Teskili ve Gorevleri :

Denetleme kurulu, genel kurulca gizli oyla segilen 3 asil, 3 yedek liyeden olus. Asil ve yedek denetleme
kurulu liye segimleri ayri ayri yapilir. Bu kurullara iiye aidatini 6demeyen ve genel kurul toplantilarina
mazeretsiz katilim gostermeyen iiyeler aday olamaz. Denetleme kurulu 6 ayi gegmeyen araliklarla toplanti
ve denetleme sonuglarini rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Gerekli
gordiigu hallerde genel kurulu olaganiistii toplantiya davet eder. Dernegin i¢c denetimi denetleme kurulu
tarafindan yerine getirilir.

MADDE XVII :

Diger Kurullar :

Yonetim kurulunca secilen iiyelerden olusur. Dernegin amaglarina gercgeklestiriimesinde yonetim kuruluna
yardimci olur, galismalari yonergelerle belirlenir (Danisma, etik, egitim, arastirma, yayin, bilimsel toplanti
konulari vb.).



MADDE XVIII :

Organlara Segcilenlerin idareye Bildirilmesi:

Genel kurulca yapilan segimi izleyen 7 giin igcinde yonetim kurulu baskani tarafindan yonetim ve denetleme
kurullan ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek liyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, dogum
yeri ve adresleri ve meslekleri ve ikametgahlari dernek merkezinin bulundugu yerin en biyiik miilki
amirligine bildirilir.

MADDE XIX :

Subelerin Kurulusu:

Genel kurulun karariyla gerekli goriilen ve en az 50 asli liyeli illerde yada birkag ilin biraraya gelerek
olusturacagi bolgelerde sube acilabilir. Bolgelerin tesbiti ve ilani Genel Merkez Yonetim Kurulu’'nca
gerceklestirilir. Bolge, sube merkezi kurulusunda en fazla faal iiyenin bulundugu sehirde bulunur. Bu
amagla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az 3 iiye tarafindan subenin acilacagi yerin en biiyiik
miilki amirligine yazili basvuru yapilir. Subelerin adi1 " Tiirkiye Niikleer Tip Dernegi ...... Subesi” bigiminde
belirtilir. Sube kurucularinin subenin agilacagi yerde en az 3 yildan beri ikamet etmeleri sarttir.

Subeler olagan genel kurullarini merkez genel kurul toplantisindan en az 15 giin 6nce bitirmek
zorundadirlar.

Subeler dernek tiiziigiine uygun olarak gahlisirlar. Tiiziige aykirilik durumunda merkez yénetim kurulu
karariyla sube yonetim kurulu gorevden alinabilir. Subeler her tiirlii faaliyetlerini dernek tiziigii
cergevesinde yerine getirirler ve faaliyetlerini ana merkeze bildirmek zorundadirlar.

Gerek yurt igi gerekse yurt disi yazismalarini ve faaliyetlerini ana merkez araciligi veya onayi ile yaparlar.

Subeler liye aidatlarini ve elde edilen gelirleri ana merkeze iletirler. Subenin sagladig: gelirin ana yonetim
kurulu tarafindan her yil belirlenen orandaki miktar subeye gelir olarak yonetim kurulu karariyla verilir.
Subeler gerek goriildiigiinde genel kurul karariyla kapatilabilirler.

MADDE XX :

Subenin Organlan :

Her subede yonetim ve denetleme kurulu o sube genel kurulu tarafindan olusturulur. Sube yéonetim kurulu
gizli oyla secgilen 5 asil ve 5 yedek liyeden olusur. Kurul kendi liyeleri arasindan bir baskan bir bagkan
yardimcisi ve bir muhasip secer. Denetleme kurulu, gizli oyla segilen 3 asil, 3 yedek iiyeden olusur. Yedek
yonetim ve denetleme kurulu liyeleri asiller igin yapilan secimden arda kalan adaylardan oy sirasina gore
belirlenir. Sube yonetim ve denetim kurullarinin gorev ve yetkileri Merkez Kurullari’'nin aynisidir.

DERNEGIN GELIRLERI
MADDE XXI :

1. Aidatlar

A) Yillik Uye Aidati 50 YTL.-olup bu miktar genel kurul karariyla artirilabilir. Fahri tiyeler
disindakiler aidat 6demekle yiikiimludiir. Yillik aidat o yilin Subat ay1 sonuna kadar 6denmelidir.
Daha sonraki 6demeler % 50 zamh olarak yapilir.

B) Uye Giris Aidat: : Bir defaya mahsus olarak 10 YTL. 6denir. Genel Kurul karariyla bu miktar
arttinilabilir.

2. Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen sosyal faaliyetler ve konferans, kongre, kurs gibi faaliyetlerde
saglanan gelirler.

3. Dernegdin mal varligindan elde edilen gelirler.

4. Bagislar ve artimlardan ibarettir.

DEFTER VE KAYITLAR

MADDE XXII :



Dernek Genel Merkez ve subelerinde noterden tasdikli asagidaki defterler tutulur

1. Uye Kayit Defteri : Dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri aylik veya yillik aidatlar deftere
yazihir.

2. Karar Defteri : Yonetim kurullarinin kararlan tarih ve numarasi ile bu deftere yazilir ve kararlarin alti
baskan ve iiyelerce imzalanir.

3. Gelen ve Giden Evrak Defterleri : Gelen ve giden evrak, tarih ve numarasi ile bu deftere kayit olunur.
Gelen evraklarin asillar ve giden evraklarin kopyalari bu dosyalarda saklanir.

4. Gelir ve Gider Defteri : Dernek namina alinan biitiin paralar alindiklari ve harcanan paralarinda
verildikleri yerler agik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

5. Biitce Kesim Hesap ve Bilanco Defteri : Biitge kesin hesap ve bilancolar bu deftere islenir.
6. Demirbas Defteri : Dernege ait demirbas esyalar bu deftere islenir.

7. Alindi Belgesi Kayit Defteri

TUzUK DEGISIKLiIGI
MADDE XXIII :

Tiiziik degisikligi genel kurula katilanlarin ligte iki gogunlugu ile yapilir.

DERNEGIN FESHI
MADDE XXIV :

Dernek Genel kurulu her zaman fesihe karar verebilir. Genel kurulun dernegin feshine karar verebilmesi
igin tiiziige gore genel kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek iiyelerinin en az ligte ikisinin
toplantida bulunmasi sarttir. Ilk toplantida bu cogunlugun saglanamamasi halinde, iiyeler dernekler
kanununun 21. maddesine gore ikinci toplantiya gcagrilir.

ikinci toplantiya katilan iiye sayisi ne olursa olsun fesih konusu gériisiilebilir. Feshe iliskin kararin
toplantida hazir bulunan liyelerin iigte iki cogunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi, Yonetim
kurulu tarafindan 5 giin icinde mahallin en biiyiik miilki amirligine yazi ile bildirilir. Bir dernegin
kapatilmasi igin dava acildiktan sonra, dernegin genel kurulu tarafindan verilen fesih karari, aciimis
bulunan davanin yiiriitiilmesine ve kapatma karari verilmesi mhalinde dogacak hukuki sonuglara engel
olamaz. Dernegin feshi halinde mal varligi Kizilay'a hibe edilecektir.

MADDE XXV :

Bu tiiziikte yer almayan hiikiimler icin 5253 sayili dernekler kanunu ve ilgili yonetmelikler gergevesinde
islem yapihr.

KURUCU UYELER
MADDE XXVI :

Dernegin kurucularinin adi, soyadi, meslegi, gorev yeri, ikametgah adresi, dogum yeri, dogum tarihi ve
uyrugu asagidadir.
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